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PERMBARIMOR

Hartuar nga Drejtoria e Pérgjithshme e Pérmbarimit.
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Hyrje

Plani i Zhvillimit t€ Shérbimit Pé&rmbarimor Gjyqésor Shtetéror pér vitin 2026 hartohet né funksion té
pérmbushjes sé misionit institucional pér garantimin e njé shérbimi pérmbarimor gjyqésor shtetéror efektiv,
profesional, t€ ligjshém dhe t€ besueshém, si njé hallké thelbésore e sistemit t& drejtésisé dhe e finalizimit real té
s€ drejtés sé fituar me vendim gjyqésor t&€ formés s€ preré.

Ky plan pérfagéson vijimésiné logjike dhe institucionale t&€ Planit t&€ Zhvillimit pér vitin 2025, i cili u karakterizua
nga realizimi me sukses i njé séré objektivash kyg, pérfshiré€ hartimin dhe miratimin e akteve nénligjore né€ zbatim
té Ligjit nr. 8/2023 “Pér organizimin dhe funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror”, plotésimin
e vakancave ekzistuese, zhvillimin e trajnimeve fillestare dhe vazhduese, hartimin e metodologjisé€ s€ inspektimit,
zbatimin e planit t€ punés pér uljen e numrit t€ dosjeve pérmbarimore t€ mbartura, pérshtatjen e ambienteve
miqésore pér fémijét, rritjen e numrit t€ dosjeve pérmbarimore té ekzekutuara térésisht, lidhjen e marrévehsjeve
té bashképunimit me Shkollén e Magjistraturés, Shérbimin e Provés dhe Urdhrin e Psikologut, miratimin e
Rregullores se Brendshme té Drejtorisé sé Pérgjithshme t& Pérmbarimit, miratimi i ristrukturimit t€ Drejtoris€ sé
Pérgjithshme t€ Pérmbarimit, rritjen e numrit t€ dosjeve pérmbarimore t&€ ekzekutuara térésisht n€ raport me njé
vit mé paré, etj.

Né kété kontekst, Plani i Zhvillimit pér vitin 2026 synon konsolidimin e arritjeve t€ deritanishme dhe adresimin
e sfidave té reja, pérmes njé gasjeje t€ integruar q€ vendos né€ gendér rritjen e cilésisé€ s€ shérbimit pérmbarimor,
forcimin e ligjshméris€, eficiencés dhe transparencés, si dhe rritjen e besimit t€ publikut né institucionin e
pérmbarimit gjyqésor shtetéror.

Objektivat e planit pér vitin 2026 jané t€ ndérlidhura ngusht€é me prioritetet e reformés né drejtési dhe me
angazhimet q€ burojné nga Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé 2024 - 2030, Strategjia Ndérsektoriale e
Drejtésisé pér t&€ Mitur 2022 - 2026, si dhe Strategjia Ndérsektoriale pér Mbrojtjen e Viktimave t&€ Krimit 2024 -
2030, duke reflektuar rolin e Drejtoris€ s€ Pérgjithshme t€ P&rmbarimit si institucion pérgjegjés dhe/ose
kontribues né zbatimin e tyre.

Plani i Zhvillimit pér vitin 2026 pérgendrohet, ndér t€ tjera, né rritjen e eficiencés sé ekzekutimit t€ vendimeve
gjyqésore, uljen e numrit t&€ dosjeve p&rmbarimore t€ mbartura, forcimin e kapaciteteve profesionale té
pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré dhe punonjésve mbéshtetés, unifikimin e praktik€s pérmbarimore,
pérmirésimin e mekanizmave t€ vlerésimit dhe inspektimit, si dhe né rritjen e bashképunimit ndérinstitucional né
procesin e ekzekutimit t€ vendimeve gjyqésore, pérfshiré ato penale dhe vendimet e gjykatave té€ posagme.

Plani i Zhvillimit pér vitin 2026 éshté strukturuar né objektiva strategjiké dhe specifiké, t& shogéruar me masa
dhe veprime konkrete, sektoré pérgjegjés, afate kohore té€ pércaktuara dhe tregues t€ matshém té suksesit, me
gé€llim sigurimin e nj€ zbatimi efektiv, monitorimi t€ vazhdueshém dhe llogaridhénie institucionale.

Népérmjet kétij plani, Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror synon té€ forcojé mé tej rolin e tij si njé
institucion funksional, profesional dhe 1 besueshém, duke kontribuar drejtpérdrejt né konsolidimin e reformés né
drejtési dhe né rritjen e besimit té qytetaréve né sistemin e drejtésisé.
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MISIONI DHE VLERAT:

Misioni:

Misioni i shérbimit t€ pérmbarimit gjyqésor shtetéror, €shté realizimi i t€ drejtés sé€ qytetarit t& fituar né
rrugé gjyqésore, si hallké fundore e procesit gjygésor ku pérmbaruesit gjyqésor, me qéllim garantimin e
té drejtave té fituara nga qytetarét né€ rrugé ligjore kryejné procedurat pé€rmbarimore t€ pércaktuar né
dispozitat ligjore né funksion t€ ekzekutimit térésisht té titujve ekzekutivé dhe kryerjen e veprimtarive
dytésore. Ligjshméria dhe objektiviteti, si dhe respektimi i t€ drejtave dhe lirive t& garantuara me ligj
subjekteve g€ marrin pjes€é né ekzekutim, jané parimet bazé t€ punés s€¢ Shérbimit t€ Pérmbarimit
Gjyqésor.

Vizioni:

Shérbim Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror profesional, drejtési mé efektive..

Vlerat:

v

Ligjshméria — Ushtrimi i veprimtaris€ pérmbarimore né pérputhje té ploté me legjislacionin né fuqi dhe
parimet e sundimit t& ligjit.

Profesionalizmi — Veprimtari e bazuar né¢ kompetencé, pérgatitje t&€ vazhdueshme dhe standarde té larta
etike e profesionale.

Paanshméria — Trajtim 1 barabarté dhe objektiv i paléve, pa ndikime, paragjykime apo konflikte interesi.
Integriteti — Sjellje etike, ndershméri dhe pérgjegjshmeéri né€ ushtrimin e funksioneve publike.

Eficienca — Ekzekutim i1 vendimeve gjyqésore né kohé, né zbatim té dispozitave ligjore né fuqi dhe
orientim drejt rezultateve konkrete.

Transparenca — Informim i qart¢ dhe i aksesueshém mbi veprimtariné institucionale dhe procedurat
pérmbarimore.

Llogaridhénia — Pérgjegjési institucionale dhe individuale pér vendimmarrjen dhe veprimet e ndérmarra.

LEGJISLACIONI EKZISTUES

Ligji nr.7961, daté 12.07.1995, Kodi i Punés s¢ Republikés sé Shqipérisé€, i ndryshuar;

Ligji nr. 8/2023 “Pér Organzimin dhe Funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror”;Ligji
nr. 49/2012 “Pér Gjykatat Administrative dhe gjykimin e mosmarréveshjeve administrative”, i ndryshuar;
Ligji nr. 79/2020 “Pér ekzekutimin e vendimeve penale”;

Ligji nr. 9969/2020 “Pér masat ndaj dhunés né marrédhéniet familjare”, i ndryshuar,

Ligji nr.8678 daté 14.05.2001 “Pér Organizimin dhe Funksionimin e Ministris€ sé Drejtésisé”;

Urdhér nr. 432, daté 30.06.2023 1 Ministrit t€ Drejtésisé€ <’Pér pércaktimin e rregullave t€ hollésishme pér
organizimin, zhvillimin, p€rmbajtjen e provimit t€ pranimit, si dhe procedurén e vlerésimit t& shpalljes sé&
rezultateve pér pérmbaruesin gjyqésor shtetéror’’;
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Urdhér nr. 433, daté 30.06.2023 1 Ministrit t€ Drejtésis€é ‘’Pér pércaktimin e rregullave pér organizimin
dhe pérmbajtjen e programit t€ trajnimit, pjesmarrjen né trajnime, si dhe testimin e njohurive té pérfituara
pér pérmbaruesit gjyqésoré shtetéroré né periudhé prove’’;
Ligji nr.10296, daté 08.07.2010 “Pé&r Menaxhimin Financiar dhe Kontrollin”;
Udhézim nr.30, daté 27.12.2011 “Pér Menaxhimin e Aktiveve né Njésité e Sektorit Publik”, i ndryshuar;
Ligjit nr. 9936, daté 26.06.2008 “Pér Menaxhimin e Sistemit Buxhetor né Republikén e Shqipérisé€”, i
ndryshuar;
Udhézimit t&€ Ministris€ s€ Financave, Nr. 9, daté 20.03.2018 “Pér procedurat standarte t& zbatimit té
buxhetit”, 1 ndryshuar;
Ligji nr. 115/2024 “Pér Buxhetin e vitit 2025”;
Udhézimi 1 Pérbashkét Nr.1276/5, daté 27.07.2017 “Pér Pércaktimin e Tarifave pér Shérbimet e Ofruara
nga Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror”, 1 ndryshuar me Udhézimin e Pérbashkét Nr.32, daté
30.08.2018 “Pér disa ndryshime né Udhézimin e Pérbashkét Nr.1276/5, dat€ 27.07.2017 “Pér Pércaktimin
e Tarifave pér Shérbimet e Ofruara nga Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror”;
Ligji nr. 92/2014 “Mbi Tatimin mbi vlerén e shtuar né RSH”;
Ligji nr. 87/2019 “Pér faturén dhe sistemin e monitorimit t€ qarkullimit”;
Ligji nr. 9975 daté 28.7.2008 “Pér Taksat Kombétare”, i ndryshuar;
Urdhér nr.6 daté 30.06.2023 "Pé&r caktimin e rregullave t&€ hollésishme pér procedurén e komandimit té
pérmbaruesit gjyqésor";
Urdhér nr.432 daté 30.06.2023 “Pér pércaktimin e rregullave t€ hollésishme pér organizimin, zhvillimin,
pérmbajtjen e provimit t€ pranimit, si dhe procedurén e vlerésimit t€ shpalljes s€ rezultateve pér
p€rmbaruesin gjyqésor shtetéror’’;

Urdhér nr. 475 date 20.07.2023 “Pér miratimin e formés sé¢ dokumentit t& identifikimit t& pérmbaruesit
gjyqésoré shtetéroré’’;

Urdhér nr. 433, daté 30.06.2023 “Pér pércaktimin e rregullave pér organizimin dhe pérmbajtjen e
programit té trajnimit, pjesmarrjen né trajnime, si dhe testimin e njohurive té pérfituara pér pérmbaruesit
gjyqésoré shtetéroré né€ periudhé prove’’;

Urdhér nr.447, daté 10.07.2023 “Pér pércaktimin e numrit t€ pérgjithshém té pérmbaruesve gjyqésoré té
shérbimit t€ pérmbarimit gjyqésor shtetéror’’;

Urdhér nr.434 daté 30.06.2023 “Pér pércaktimin e rregullave me t€ detajuara pér kriteret dhe procedurat
pér dhénien e lejes s€ papaguar pér pérmbaruesin gjyqésor shtetéror”;
Udhézimi i pérbashkét nr.3 daté 16.04.2024, népérmjet Ministrit t€ Drejtésisé dhe Ministrit t€ Brendshém
“Pér pércaktimin e rregullave t€ hollésishme pér kriteret, procedurén dhe ményrén e bashképunimit dhe
mbéshtetjes s¢ pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré nga Policia e Shtetit”;
Urdhri nr.333, daté 18.06.2024 “Pér miratimin e programit t&€ formimit vazhdues pér pérmbaruesit
gjyqésoré shtetéroré”;
Udhézimi nr. 4, dat€ 18.06.2024 “Pér pércaktimin e rregullave t€ hollésishme pér procedurén dhe afatet e
dorézimit t&€ dokumentacionit nga pérmbaruesi gjyqésor shtetéror”;
Urdhér nr. 167, dat€ 25.03.2024 “Pér pércaktimin e rregullave t€ hollésishme pér organizimin dhe
funksionimin e Késhillit Pérmbarimor™;
Udhézimi nr. 1, daté 25.03.2024 “Pér pércaktimin e rregullave t€ hollésishme pér transferimin e
pérkohshém dhe t& pérhershém té pérmbaruesit gjyqésor shtetéror”.
Urdhér nr.334 daté 18.06.2024 “Pé&r miratimin e marréveshjes tip pér mbledhjen e tarifés sé suksesit nga

shérbimi pérmbarimor shtetéror”;
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- Udhézimi pérbashkét nr. 3, daté 15.7.2025 “Pér pércaktimin e masés sé tarifés fikse t€ veprimit
pérmbarimor, llojet e veprimeve pérmbarimore té tarifuara dhe rastet e pérjashtimit nga parapagimi i
tarifés pér kategori té caktuara”;

- Udhézim i pérbashkét nr. 4, dat€ 15.7.2025 “Pér pércaktimin e nivelit minimal dhe maksimal té zbatimit
té vler€s sé tarifés s€ suksesit pér veprimet pérmbarimore t€ ofruara nga Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor
Shtetéror™;

- Urdhér i pérbashkét nr. 444, daté 15.7.2025 “Pér pércaktimin e ndarjes sé t€ ardhurave, kritereve e
procedurave t€ administrimit dhe shpérndarjes sé€ t&€ ardhurave”;

- Urdhér nr. 644, daté 31.10.2025 t€ Ministrit t€ Drejtésis€ “Pér miratimin e Rregullores pér organizimin
dhe funksionimin e Drejtorisé€ sé Pérgjithshme t€ Pérmbarimit”;

- Vendim i KM nr. 563, daté 14.7.2010 Pér pércaktimin e rregullave dhe té procedurave té hollésishme té
bashképunimit t& shérbimit pérmbarimor me Agjenciné ¢ Administrimit t€ Pasurive té Sekuestruara dhe
té€ Konfiskuara, si dhe pagesén pérkatése pér shérbimin e pérmbarimit - Ndryshuar me vendimin e Késhillit
té Ministrave nr. 626, daté 7.9.2011;

- VKM nr. 590, daté 7.9.2022 “Pér ményrén e mbajtjes s¢ regjistrit Qendror t€ Kérkesave pér vénie né
ekzekutim t€ urdhrave t€ ekzekutimit dhe ndérveprimit me bazat e tjera t€ t&€ dhénave shtetérore™;

- Udhézimi KM nr. 5, daté 12.12.2012 Pér pércaktimin e rregullave t& holl€sishme pér zhvillimin e ankandit
nga pérmbaruesi gjyqésor.

- Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé 2024—2030;

- Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésis€ pér té& Mitur 2022 - 2026;

- Strategjia Ndérsektoriale pér Mbrojtjen e Viktimave t€ Krimit 2024 - 2030.

< SITUATA AKTUALE E SHERBIMIT PERMBARIMOR GJYQESOR SHTETEROR

Struktura/Organigrama e Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror

Sektori i Financés dhe

Buxhetit
22 Zyrat Vendore Sektori i Shérbimeve
Pérmbarimore Mbéshtetése
Drejtoria e Pérgjithshme I Drejtoria e Shérbimeve
e Pérmbarimit Mbéshtetése
Sektori i Burimeve
Njerézore

— Drejtoria e Inspektimit
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Struktura organizative né Drejtoriné e Pérgjithshme té Pérmbarimit pérbéhet si mé poshté:
a) Drejtori i Pérgjithshém,;
b) Zévéndés Drejtori 1 Pérgjithshém/Drejtori 1 Inspektimit
c) Drejtori i Drejtorisé;
¢) Pérgjegjés Sektori;
d) Inspektor;
dh) Specialist;
e) Punonjés administrativ.
Struktura organizative e 22 zyrave vendore pérmbarimore, pérbéhet si mé poshté:
a) Kryetari 1 zyrés pérmbarimore;
b) Pérmbaruesit gjyqésoré shtetérore;
c) Personeli administrativ dhe teknik.

Né total, shérbimi pérmbarimor gjyqésor shtetéror né nivel vendor éshté i organizuar né 22 zyra vendore
pérmbarimore:
- Zyra Pérmbarimore Tiran¢;
- Zyra Pérmbarimore Durrés;
- Zyra Pérmbarimore Shkodér;
- Zyra Pérmbarimore Elbasan;
- Zyra Pérmbarimore Kavaj¢;
- Zyra Pérmbarimore Lushnjg;
- Zyra Pérmbarimore Krujé;
- Zyra Pérmbarimore Kurbin;
- Zyra Pérmbarimore Lezh¢;
- Zyra Pérmbarimore Berat;
- Zyra Pérmbarimore Fier;
- Zyra Pérmbarimore Vloré;
- Zyra Pérmbarimore Gjirokastér;
- Zyra Pérmbarimore Sarandg;
- Zyra Pérmbarimore Pérmet;
- Zyra Pérmbarimore Mat;
- Zyra Pérmbarimore Dibér;
- Zyra Pérmbarimore Kukés;
- Zyra Pérmbarimore Tropoj¢;
- Zyra Pérmbarimore Pukg;
- Zyra Pérmbarimore Pogradec;
- Zyra Pérmbarimore Korgé.

Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror funksionon sipas strukturés organizative, t€ miratuar me urdhér té
Kryeministrit.

Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror varet nga Ministri 1 Drejtésis€é dhe organizohet né nivel gendror,
Drejtoria e Pérgjithshme e Pérmbarimit, dhe né nivel vendor, 22 zyrat vendore pérmbarimore. Zyrat vendore
pérmbarimore varen administrativisht nga Drejtoria e Pérgjithshme e Pérmbarimit.
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Marrédhénia e punés pér pérmbaruesit gjyqésoré shtetéroré rregullohet sipas dispozitave té Ligjit nr. 8/2023 “Pér
organizimin dhe funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror™.

Marrédhénia e punés pér népunésit e administratés, personelin administrativ dhe teknik té€ Drejtorisé sé
Pérgjithshme t€ Pérmbarimit dhe zyrave vendore pérmbarimore rregullohet sipas dispozitave t€ Kodit t&€ Punés.

Prioritetet kryesore té realizuara nga DPP pér vitin 2025:

Ristrukturim 1 Drejtoris€ sé Pérgjithshme t€ Pérmbarimit me Urdhér t€ Kryeministrit.

Pérfundimi 1 paketés sé akteve nénligjore.

Miratimi 1 Rregullores s& Brendshme t& Drejtoris€ sé Pérgjithshme t& Pérmbarimit.

Miratimi i Metodologjisé€ s€ Inspektimit.

Marréveshje bashképunimi ndérmjet Drejtorisé sé€ Pérgjithshme t&€ Pérmbarimit dhe Urdhrit t&€ Psikologut.
Marréveshje bashképunimi ndérmjet Drejtoris€ s€ Pérgjithshme té Pérmbarimit dhe Shkollés s€¢ Magjistraturés.
Marréveshje bashképunimi ndérmjet Drejtorisé sé Pérgjithshme t€ Pérmbarimit dhe Shérbimit t€ Provés.
Miratimi i Planit t&€ Punés t€ DPP pér uljen e numrit t& dosjeve pé€rmbarimore t€ mbartura dhe dhénies sé
zgjidhjes ligjore.

Miratimi 1 “Metodologjis€ s€ vlerésimit t€ kandidatéve pér punonjés prané Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor”

AN N NN N NEN

Krijimi i mjediseve migésore pér fémijén né Zyrén Pérmbarimore Tirané.
Trajnime fillestare dhe vazhduese t€ pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré.

SRR

Rritja e numrit t€ dosjeve pérmbarimore té ekzekuturara té€résisht dhe ulja e numrit t€ dosjeve pérmbarimore
t& mbartura.

Jané ekzekutuar térésisht 8896 dosje pérmbarimore. Kané€ marré zgjidhje ligjore 12,420 ¢éshtje pérmbarimore.
Rritja e t€ ardhura né€ buxhetin e shtetit.

AN

Krahasuar me periudhén Janar — Dhjetor 2024 ku té ardhurat e derdhura né buxhet kané gené 96,169,928 leké,
né periudhén Janar — Dhjetor 2025 jané€ derdhur né€ buxhetin e shtetit 119,694,564 leKké. Pra shifrat
tregojné se né vitin 2025 té ardhurat jané rritur me 23,524,636 leké.

N¢ periudhén Janar— Dhjetor 2024 jané ekzekutuar térésisht 6284 dosje pérmbarimore, ndérsa né periudhén Janar
— Dhjetor 2025 jané ekzekutuar térésisht 8896 dosje pérmbarimore. Pra, numri i dosjeve pérmbarimore té
ekzekutuara t€résisht né vitin 2025 éshté rritur me 2612 dosje (41%). Ndérsa, n€ krahasim me vitin 2024, numri
dosjeve pé€rmbarimore q€ kan€ marré zgjidhje ligjore €shté rritur me 2,834 tituj, ose 16.3%.

Gjaté periudhés Janar— Dhjetor 2025, treguesit kryesoré t& performancés s¢ Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor
Shtetéror déshmojné njé€ rritje t€ konsiderueshme té efikasitetit, veganérisht né€ drejtim t€ t€ ardhurave t€ derdhura
né buxhetin e shtetit. Ky progres lidhet drejtpérdrejt me forcimin e procedurave pérmbarimore, menaxhimin mé
aktiv t€ ¢éshtjeve dhe angazhimin e zyrave vendore pér t€ ulur dosjet e mbartura.

Rritja e t€ ardhurave dhe mbajtja nén kontroll e ¢éshtjeve brenda afatit shoqérohet gjithashtu me forcimin e
funksionit inspektues dhe me investimet né pérmirésimin e infrastrukturés s€ zyrave, sidomos né hapésirat ku
zhvillohen shérbime té ndjeshme si takimet e fémijéve. Kéto rezultate, t&€ kombinuara me rritjen e kapaciteteve
profesionale pérmes trajnimeve t€ dedikuara, krijojn€ bazén pér njé shérbim mé cilésor, mé transparent dhe mé

té aksesueshém pér qytetarét.
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ANALIZE E PIKAVE TE FORTA DHE TE DOBETA TE SHERBIMIT PERMBARIMORE GJYQESOR
SHTETEROR

Pikat e forta :

e Njé nga pikat kryesore té forta t€ shérbimit qéndron né bazén e konsoliduar ligjore, e cila éshté forcuar
ndjeshém pas miratimit t& Ligjit nr. 8/2023 “Pé&r organizimin dhe funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor
Gjyqésor Shtetéror”, duke gartésuar kompetencat, pérgjegjésité, strukturén organizative dhe mekanizmat
e vlerésimit dhe mbikéqyrjes s€ veprimtarisé pérmbarimore.

e Njé tjetér piké e fort€ €shté rritja e kapaciteteve institucionale dhe njerézore, si rezultat 1 plot€simit té
vakancave, rishikimit t€ strukturave organizative dhe zhvillimit t¢ vazhdueshém té trajnimeve fillestare
dhe vazhduese t€ pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré dhe punonjésve mbéshtetés. Kjo ka kontribuar né
rritjen e profesionalizmit, unifikimin e praktikés pérmbarimore dhe pérmir€simin e cilésisé s€ veprimeve
procedurale.

e Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror ka shénuar pérparime t€ dukshme né rritjen e eficiencés sé
ekzekutimit t€ vendimeve gjyqésore, té reflektuara né rritjen e numrit t€ dosjeve pérmbarimore té
ekzekutuara térésisht dhe né uljen graduale t€ numrit t€ dosjeve t&€ mbartura, si rezultat i zbatimit té planeve
té posagme t€ punés dhe analizave periodike mbi ecuriné e ekzekutimit.

e Njé piké e réndésishme force pérbén edhe forcimi i mekanizmave té inspektimit, vlerésimit dhe
llogaridhénies, pérmes hartimit dhe zbatimit t&€ metodologjisé s€ inspektimit, kryerjes s€ kontrolleve
periodike dhe verifikimit t€ veprimtaris€é procedurale dhe administrative t€ pérmbaruesve gjyqésoré
shtetéroré, duke ndikuar drejtpérdrejt né rritjen e ligjshméris€, disiplinés profesionale dhe
pérgjegjshmérisé institucionale.

e @jithashtu, Shérbimi Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror ka avancuar né pérmirésimin e transparencés dhe
komunikimit me publikun, pérmes pérditésimit t€ vazhdueshém té faqes zyrtare, publikimit t&é
informacionit me interes publik dhe miratimit t€ Planit t€ Integritetit, ¢ka ka ndikuar né€ rritjen e besimit
té qytetaréve dhe paléve n€ procesin pérmbarimor.

e Njé tjetér piké e forté lidhet me rritjen e bashképunimit dhe koordinimit ndérinstitucional, ve¢anérisht me
institucionet g€ kané rol n€ procesin e ekzekutimit té€ vendimeve gjyqésore civile dhe penale, pérfshiré
Shkollén e Magjistraturés, Shérbimin e Provés, Urdhrin e Psikologut, duke pérmirésuar ndjeshém
efektivitetin e veprimeve pérmbarimore.

e Sé& fundi, njé avantazh i réndé€sishém i shérbimit géndron né orientimin e tij drejt standardeve evropiane
dhe acquis t€ Bashkimit Evropian, si n€ aspektin normativ ashtu edhe né até praktik, pérmes pérfshirjes
aktive né strategjit€ ndérsektoriale, bashképunimit me partneré ndérkombétaré, ku ndér té tjera pérmendim
realizimin e projekteve me donator t€ huaj si organizata Terre des hommes.
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Pikat e dobéta:

Shumica e zyrave punojné né ambiente t€ pamjaftueshme, té vogla dhe me kushte té papérshtatshme;
mungesé ambientesh pér stafin dhe arkivimin e dosjeve.

Moszbatimi i urdhrave t€ sekuestros konservative nga Agjencia Shtetérore e Kadastrés pasi kérkohet
parapagim i tarifés kadastrale, dhe DPSHTRR mban géndrimin se nuk &shté institucion kompetent pér
zbatimin e sekuestrove konservative mbi automjetet e pal€s debitore.

Mungesé mbéshtetje nga IKMT dhe IMT gjaté ekzekutimeve t€ dosjeve pérmbarimore me objekt “lirim
dorézim sendi”.

Mosparapagimi i shpenzimeve pérmbarimore nga institucionet publike g€ jané né cilésiné e palés
kreditore.

Problem né njoftimin e paléve debitore (zarfi 1 kthyer “adresé e pasakté” ose “refuzuar’), duke vonuar
procedurat.

Mosbashképunim dhe mosunifikim géndrimesh nga prokurorit¢ lidhur me aplikimin e Ligjit pér
Amnisting.

Dispozitat ligjore t€ parashikuara né Kodin e Procedués Civile né disa raste nuk i pérgjigjet praktikés
pérmbarimore, duke sjell€ pasiguri tek pérmbaruesi gjyqésoré né€ procedurat pérmbarimore qé duhet t&
ndjeki né funksion t€ ekzekutimit t€ vendimit gjyqésor.

Shtimi i numrit té dosjeve pérmbarimore té mbartura, pér shkak t¢é problematikave té lartpérmendura,
si moszbatimi 1 urdhrave t€ sekuestros, mungesé mbéshtetje né ekzekutim, mungesé té€ adresave t&€ sakta
té paléve debitore.

MUNDESITE

Zbatimi i plot€ dhe konsolidimi i kuadrit t€ ri ligjor, n€ veganti Ligjit nr. 8/2023 “Pé&r organizimin dhe
funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror”, pérbén njé mundési t&€ réndésishme pér
rritien e efektivitetit t€ veprimtaris€ pérmbarimore, pérmes unifikimit t€ praktikés, forcimit té
mekanizmave t&€ mbikéqyrjes dhe llogaridhénies, trajnimeve fillestare dhe vazhduese t€ pérmbaruesve
gjyqésoré shtetérore.

Pérditésimi 1 bazés s€ t&€ dhénave parésore dhe dytésore t€ ¢é€shtjeve pérmbarimore, né momentin q€ do té

vihet né funksionim Sistemi 1 Menaxhimit Elektronik t€ Céshtjeve t€ Pérmbarimit Gjyqésor (ALBIS), si
nj€ baz€ gendrore t€ t€ dhénave té ¢c€shtjeve pérmbarimore, konform VKM nr. 590/2022.
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Hartimi analizave ligjore mbi kuadrin ligjor mbi té cilin mbéshtet veprimtarin€ pérmbaruesi gjyqésoré
shtetéroré.

Formalizimi dhe forcimi i bashképunimit ndérinstitucional, pérmes marréveshjeve dhe bashképunimi me
Agjencin Shtetérore t€¢ Kadastrés, DPSHTRR, IKMT, IMT, pérbén njé mundési pér adresimin e pengesave
strukturore g€ ndikojné né zbatimin e urdhrave té sekuestros, ekzekutimin e vendimeve me objekt “lirim-
dorézim sendi” dhe zbatimin e legjislacionit t€ posac€m, pérfshiré ligjin pér amnistiné.

Monitorimi, Inspektimi dhe vlerésimi i performanceés si instrument zhvillimi, krijon mundési pér rritjen e
cilésisé s€ veprimeve pérmbarimore, pérmirésimin e disiplin€s profesionale dhe rritjen e pérgjegjshmérisé
individuale dhe institucionale.

Monitorimi dhe zbatimi i Planit t€ Punés pér uljen e numrit t& dosve pérmbarimore t&€ mbartura, pérbén
njé¢ mundési pér uljen graduale t&€ numrit t€ dosjeve t€ mbartura dhe pérmirésimin e treguesve té
pérgjithshém t€ performancés sé shérbimit.

RREZIQET / KERCENIMET:

Mosekzekutim 1 titujve ekzekutivé brenda afateve procedurale pér shkak t€ mosbashképunimit
ndérinstitucional, ngarkesés sé larté t&€ punés sé pé€rmbaruesve gjyqésoré, mosgjetja e pasurisé sé
sekuestrueshme t€ palés debitore, mosmarrja dijeni e njoftimeve nga pala debitore et;.

Vijimi 1 numrit t€ larté t€ dosjeve pérmbarimore t€ mbartura, vecanérisht atyre me shtetin kreditor.

Mosbashképunimi ose bashképunimi i pamjaftueshém ndérinstitucional (ASHK, DPSHTRR, IKMT,
IMT, Prokurorit€), g€ pengon ekzekutimin efektiv t€ vendimeve gjyqésore.

Mungesa e burimeve financiare dhe infrastrukturés s€ pérshtatshme, pérfshiré ambientet e punés dhe
arkivimin e dosjeve pérmbarimore.

Mosparapagimi i shpenzimeve pérmbarimore nga institucionet publike kreditor, duke sjellé vonesa dhe
rritje t€ stokut t€ dosjeve.

Véshtirési né njoftimin e paléve debitore dhe géndrime jo t€ unifikuara t€ prokurorive né€ zbatimin e
legjislacionit t&€ posagém.
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OBJEKTIVI NR. 1. Rritja e eficiencés né ekzekutimin e vendimeve gjyqésore pérmes zbatimit t€ planeve té

punés, analizés sé€ shkageve t€ vonesave dhe pérmirésimit t€ organizimit t€ veprimtarisé pérmbarimore.

Rritja e eficiencés né ekzekutimin e vendimeve gjyqésore pérmes zbatimit té planeve té punés, analizés sé

shkaqeve té vonesave dhe pérmirésimit té organizimit té veprimtarisé pérmbarimore.

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

Masa 1.1 Zbatimi
Planit té Punés pér
uljen e numrit té
dosjeve
pérmbarimore té
mbartura, pérfshiré
ndjekjen periodike
té ecurisé sé

Rritja e numrit té
dosjeve pérmbarimore
te mbartura té
ekzekutuara dhe me
zgjidhje ligjore.

Ulja e stokut té dosjeve
pérmbarimore té

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

3- mujori i [-ré,
3-mujori 1 [I-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té, 2026

ekzekutimit té mbartura

vendimeve

gjyqésore

Masa 1.2 Raporte mujore Drejtoria e Inspektimit 3- mujori i I-ré,

Monitorimi i Planit
té Punés pér uljen e
numrit té dosjeve

periodike mbi
monitorimin e Planit t&
Punés pér uljen e
numrit t€ dosjeve
pérmbarimore té

3-mujori 1 [I-t€,
3 mujori i III-té,
3 mujori i IV-t€, 2026

Masa 1.3 Hartimi,
pérditésimi dhe
ndjekja e analizave
mbi shkaget e
vonesave né
ekzekutimin e
vendimeve

gjyqésore,

Raporte analitike
periodike mbi shkaqet
e mosekzekutimit té
vendimeve gjyqésore

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 [-ré,
3-mujori 1 I[I-té,
3 mujori i ITI-t€,
3 mujori i IV-t€, 2026

Masa 1.4
Ndérmarrja e
masave korrigjuese
pér pérmirésimin e
eficiencés

Plan masash
korrigjuese pér
pérmirésimin e
eficiencés sé
ekzekutimit té
vendimeve gjyqgésore.

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

3- mujori 1 I-ré,
3-mujori 1 II-té€,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026
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OBJEKTIVI NR. 2. Ngritja e kapaciteteve profesionale t€ shérbimit pérmbarimor gjyqésor shtetéror népérmjet
trajnimeve fillestare dhe vazhduese, si dhe pérditésimit té€ programeve té formimit

Ngritja e kapaciteteve profesionale té shérbimit pérmbarimor gjyqésor shtetéror népérmjet trajnimeve
fillestare dhe vazhduese si dhe pérditésimit té programeve té formimit

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

2.1 Vlerésimi
periodik i nevojave
pér trajnim
vazhdues dhe
trajnim i
specializuar sipas
fushave. (Ref. SND)

Raport vlerésimi
periodik mbi nevojat
pér trajnim fillestar dhe
vazhduesc té
pérmbaruesve
gjyqésoré dhe trajnim
té punonjésve
mbéshteés.

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i [-ré,
3-mujori 1 [I-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té, 2026

2.2 Trajnimi
vazhdues i
punonjésve té
shérbimit
pérmbarimor
gjyqésor lidhur me
procedurat e
ekzekutimit (Ref
SND)

Raporte pér realizimin
e trajnimeve.

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori i [-ré,
3-mujori 1 [I-té,
3 mujori i ITI-t€,
3 mujori 1 [V-té€, 2026

2.3 Rishikimi dhe
pérditésimi i
programeve té
trajnimit té
punonjésve té
shérbimit té
pérmbarimit
gjyqésor per
procedurat e
ekzekutimit (Ref
SND)

Programe trajnimi té
rishikuara dhe t&
pérditésuara pér
procedurat e
ekzekutimit.

Drejtoria e Shérbimeve

Mbéshtetése

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori i [I-té€,
3 mujori 1 ITI-t€,
3 mujori i IV-t€, 2026

2.4 Vlerésimi dhe
pérditésimi i
programeve té
formimit fillestar
dhe vazhdues nga
¢do pérmbarues qé
ekzekuton vendime
te urdhrave te
mbrojtjes, (punon
me viktimat). (Ref.
SNMVK)

Programe formimi
fillestar dhe vazhdues
pér pérmbaruesit qé
ekzekutojné rudhrat e
mbrojtjes

Drejtoria e Shérbimeve

Mbéshtetése

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 I-té,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-t€, 2026
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2.5 Evidentimi i Raport evidentues i Drejtoria e Shérbimeve| 3- mujori 1 I-r€,
programeve té programeve té Mbéshtetése 3-mujori 1 [I-té&,
formimit fillestar formimit q€ adresojné 3 mujori 1 III-té,

dhe vazhdues qé ¢éshtjet e viktimave té 3 mujori 1 [V-té, 2026
adresojné céshtjet e | krimit (urdhrat e

viktimave té krimit | mbrojtjes)

(Ref. SDMVK)

2.6 Rishikimi i Programe formimi t€ | Drejtoria e Shérbimeve| 3- mujori i I-r€,
programit fillestar | rishikuara dhe té Mbéshtetése 3-mujori 1 [I-té&,

dhe vazhdues nga
¢do zyré qé punon
me/pér viktimat e
krimit me qéllim
pérditésimin e
programeve sipas
problemeve té
evidentuara. (Ref
SDMVK)

pérditésuara nga
pérmbaruesit qé
ekzekutojné urdhrat e
mbrojtjes

3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té, 2026

OBJEKTIVI NR. 3: Forcimi i menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ shérbimit pérmbarimor gjyqésor shtetéror,

pérmes identifikimit t€ nevojave, ndjekjes s€ procedurave t€ rekrutimit dhe plotésimit t€ véndeve vakante

Forcimi i menaxhimit té burimeve njerézore té shérbimit pérmbarimor gjyqésor shtetéror, pérmes
identifikimit té nevojave, ndjekjes sé procedurave té rekrutimit dhe plotésimit té véndeve vakante

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

3.1 Kryerja e njé
analize mbi
identifikimin e
nevojave pér
pérmbarues gjyqésoré
shtetéroré dhe
punonjés mbéshtetés

(SND)

Raport analitik mbi
identifikimin e
nevojave pér
pérmbarues dhe
punonjés mbéshtetés

DPP

Késhilli Pérmbarimor

3- mujori 1 I-ré,
3-mujori i II-té&,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

3.2 Planifikim i
rekrutimit pér
ploté€simin e vendeve
vakante né referim te

gjetjeve te analizés.
(SND)

Plan vjetor i rekrutimit
pér secilén zyré dhe
sektor.

DPP

Késhilli Pérmbarimor

3- mujori 1 I-ré,
3-mujori i II-té€,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

3.3 Ndjekja e
procedurave té
rekrutimit dhe
pérzgjedhjes s¢ stafit

Lista e kandidatéve té
pérzgjedhur dhe raporte
informuese

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026
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OBJEKTIVINR.4: Vlerésimi i pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré né zbatim t€ Ligjit nr. §/2023 “Pér organizimin
dhe funksionimin e Shérbimit P&rmbarimor Gjyqésor Shtetéror™.

Vlerésimi i pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré né zbatim té Ligjit nr. 8/2023 “Pér organizimin dhe
funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor Gjy

ésor Shtetéror”.

Masat Produkti Sektori Pérgjegjés Afati

4.1 Ndjekja dhe Raporte periodike mbi | Drejtoria e Shérbimeve nga data 01.03.2026 deri mé
monitorimi i procesit| procesin e Mbéshtetése 30.06.2026

té vetvlerésimit etik | vetvlerésimit t&

dhe profesional té pérmbaruesve Kryetarét e Zyrave

pérmbaruesve gjyqésoré dhe

gjyqésor shtetéror
dhe kryetaréve té
zZyrave
pérmbarimore né
pérmbushjen e
parashikimeve té
Ligjit 8/2023 Pér ",
si dhe vendimeve
nr.72 dhe 81 té
Késhillit té
Pérmbarimit.

kryetaréve t& zyrave.

Pérmbaruesit gjyqgésor subjekt
vlerésimi

Késhilli Pérmbarimor

4.2 Analiza e
rezultateve té
vetvlerésimit pér
identifikimin e
forcave, dobésive
dhe nevojave pér
zhvillim profesional

Raporte analitike mbi
performancén
individuale té
pérmbaruesve dhe
kryetaréve

Drejtoria ¢ Shérbimeve
Mbéshtetése

Késhilli Pérmbarimor

3 mujori i III-té,
2026

4.3 Ndérmarrja e Plan veprimi pér Drejtoria e Shérbimeve| 3 mujori 1 I1I-t&, 2026
masave korrigjuese | pérmir€simin e Mbéshtetése

pér pérmbaruesit performancés s€

me performancé té | pérmbaruesve Kryetarét e Zyrave

ulét gjyqésoré

OBJEKTIVI NR. 5: Ristrukturimi i Shérbimit Pérmbarimor Gjyq€sor Shtetéror me qéllim organizimin e
shérbimit né pérputhje me nevojat reale t&€ punés dhe forcimin e kapaciteteve njerézore pérmesh shtesés me

punonjés té rinj

Ristrukturimi i Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror me qéllim organizimin e shérbimit né pérputhje
me nevojat reale té punés dhe forcimin e kapaciteteve njerézore pérmesh shtesés me punonjés té rinj

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

5.1 Analiza e
ngarkesés sé punés
dhe vlerésimi i
struktureés

Relacion shpjegues
mbi ngarkesén e punés
dhe funksionalitetitn e
strukturés ekzistuese, si

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 I-ré,
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ekzistuese té

dhe nevojén e

Shérbimit ristrukturimit té Sektori i Financés dhe Buxhetit

Pérmbarimor shérbimit

Gjyqésor Shtetéror

5.2 Hartimi i draft | Draft strukturaere e | Drejtoria e Shérbimeve 3- mujori 1 [-ré,

strukturés sé re
organizative té

shérbimit pérmbarimor
gjyqésor shtetéror

Mbéshtetése

Shérbimit Drejtoria e Inspektimit

Pérmbarimor

Gjyqésor Shtetéror

5.3 Rishikimi dhe Pérshkrime pune té Drejtoria e Shérbimeve 3- mujori 1 [-r€,

pérditésimi i
pérshkrimeve té
punés pér pozicionet
ekzistuese dhe ato té
reja, pas miratimit
té ristrukturimit.

pérdit€suara dhe t&
miratuara

Mbéshtetése

3- mujori i II - té,
3- mujori 1 I - t&, 2026

OBJEKTIVI NR. 6: Unifikimi dhe standardizimi i praktikés pérmbarimore né té gjitha zyrat pérmbarimore, né
funksion té€ rrijtes sé€ ligjshmérisé

Unifikimi dhe standardizimi i praktikés pérmbarimore né té gjitha zyrat pérmbarimore, né funksion té

rrijtes sé ligjshmérisé

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

6.1 Hartimi dhe

Udhézime, akte

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 [-r€,

miratimi i unifikuese té praktikés 2026

udhézimeve dhe pérmbarimore

akteve unifikuese té

praktikés

pérmbarimore

6.2 Identifikimi i Raporte inspektimi Drejtoria e Inspektimit 3- mujori i I-ré,
mospérputhjeve né | tematike me gjetje mbi 3-mujori i II-té,
praktikén praktikat e ndryshme 3 mujori 1 [TI-t€,
pérmbarimore 3 mujori i [V-t€, 2026

pérmes inspektimeve
tematike

6.3 Analiza
periodike e céshtjeve
me ankesa té
pérséritura pér
shkak té praktikés jo
té unifikuar

Raporte analitike mbi
ankesat dhe praktikat
problematike

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

6.4 Pérmirésimi i

Format Statistikor 1

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i [-ré,

statistikave unifikuar mbi statusin 2026
kombétare té dhe llojin e ¢éshtjeve
drejtésisé népérmjet | pérmbarimore
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miratimit té
Urdhérit dhe
zbatimit té
Udhézimit té
Ministrit pér
statistikat
kombetare té
drejtesise, bazuar ne
metodologjine e
CEPEJ né konsultim
me institucionet e
geverisjes sé sistemit
té drejtésisé (SND)

OBJEKTIVI NR. 7: Forcimi i bashképunimit dhe koordinimit ndérinstitucional n€ funksion t€ ekzekutimit efektiv
té€ vendimeve gjyqésore (Ref. SND)

Forcimii bashképunimit dhe koordinimit ndérinstitucional né funksion té ekzekutimit efektiv té vendimeve

gjyqésore (Ref. SND)

Masat Produkti Sektori Pérgjegjés Afati
7.1 Nénshkrimi i Marréveshje Drejtoria e Inspektimit 3- mujori 1 [-r€,
marréveshjeve té bashképunimi 3-mujori 1 II-t€,

bashképunimit

3 mujori i [1I-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

7.2 Organizimi i
tryezave té

Procesverbale dhe
plane veprimi t&

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i [-ré,
3-mujori 1 II-t€,

pérbashkéta dhe pérbashkéta 3 mujori i III-té,
takimeve teknike 3 mujori i [V-t€, 2026
ndérinstitucionale

7.3 Ndjekja e Raporte monitorimi Drejtoria e Inspektimit 3- mujori i [-ré,

zbatimit té
marréveshjeve dhe
masave té
dakordésuara

mbi zbatimin e
bashké&punimit
ndérinstitucional

3-mujori 1 [I-t€,
3 mujori 1 ITI-té,
3 mujori i IV-t€, 2026

OBJEKTIVI NR. 8: Forcimi i mekanizmave té inspektimit, trajtimit t€ ankesave pér garantimin e ligjshmérisé sé
ekzekutimit t€ vendimeve gjyqésore.

Forcimi i mekanizmave té inspektimit, trajtimit té ankesave pér garantimin e ligjshmérisé sé ekzekutimit té

vendimeve gjyqésore.

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

8.1 Hartimi dhe
miratimi i Planit
Vjetor té Inspektimit
pér inspektimet

Plan vjetor inspektimi i
miratuar

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i I-r€, 2026

Faqe 16 nga 24




tematike dhe

institucionale

8.2 Intensifikimi i Raporte inspektimi Drejtoria e Inspektimit 3- mujori 1 [-r€,
inspektimeve tematike dhe 3-mujori 1 II-té&,
tematike dhe institucionale, té 3 mujori 1 [TI-t€,

institucionale pér
verifikimin e
ligjshmérisé,
efektivitetit dhe
respektimit té
stadardeve
profesionale né
veprimariné
pérmbarimore

shoqéruara me

rekomandime konkrete.

3 mujori i [V-t€, 2026

8.3 Trajtimi i
kérkesave dhe
ankesave té
personave fiziké dhe
juridiké ndaj
pérmbaruesve
gjyqésoré shtetéroré,
pérmes verifikimit té
procedurave
pérmbarimore té
ndjekura né ¢éshtjet
objekt ankese

Relacione, vendime,
raporte hetimi, urdhra
etj.

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 [I-t€,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

OBJEKTIVI NR. 9: Analiza dhe p&€rmirésimi 1 kuadrit ligjor né funksion t€ forcimit t€ pavarésisé, paanshmérisé,
integritetit, transparencés dhe besimit t&€ publikut né shérbimin pérmbarimor gjyqésor shtetéror

Analiza dhe pérmirésimi i kuadrit ligjor né funksion té forcimit té pavarésisé, paanshmeérisé, integritetit,
transparencés dhe besimit té publikut né shérbimin pérmbarimor gjyqésor shtetéror

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

9.1 Ngritja e
Grupeve té Punés
né lidhje me
ndryshimet ligjore
g€ rregullojné
pavarésiné,
paanshmériné,
integritetin,
transparencén dhe
besimin e publikut.
(SND)

Urdhér pér ngritje grup
pune, procesverbale té

mbledhjeve t€ grupeve
t€ punés

Drejtoria e Inspektimit

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i ITI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

9.2 Kryerja e
analizave té ligjeve

Raporte analitike mbi
ligjet aktuale.

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-t€,

Faqe 17 nga 24




té reformés mbi
bazén e gjetjeve né
lidhje me dispozitat
ligjore qé
rregullojné
pavarésiné,
paanshmériné,
integritetin,
transparencén dhe
besimin e publikut
(SND)

Identifikimi 1
dispozitave
problematike qé kané
nevojé pér ndryshime.

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3 mujori 1 ITI-té,
3 mujori i IV-t€, 2026

9.3 Identifikimi i
ligjeve té reformés
g€ duhet té
ndryshohen pér té
siguruar
konsolidimin e
procesit té reformés,
pér garantimin e
pavarésisé dhe
paanshmérisé sé
gjyqtaréve, duke
rritur integritetin e
tyre dhe besimin e
publikut né

gjyqésor.

Lista e ligjeve dhe
dispozitave qé
kérkojné€ ndryshime qé
lidhen me veprimtariné
pérmbarimore.

Drejtoria e Inspektimit

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 II-té€,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

9.4 Hartimi i
analizés mbi nevojén
e ndryshimeve
ligjore lidhur me
dispozitat e
ekzekutimit té
vendimeve té
gjykatave (SND)

Analiza pérfundimtare
me rekomandime
konkrete mbi
ndryshime ligjore

Drejtoria e Inspektimit

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i ITI-t€,
3 mujori 1 [V-t€, 2026

OBJEKTIVI NR. 10: Rritja e eficiencés s€ veprimtarisé sé pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré, né funksion té

CEAN Y9

ekzekutimit t€ vendimeve gjyqésore me objekt “takim fémije”, “marrje fémije né kujdestari”

Rritja e eficiencés sé veprimtarisé sé pérmbaruesve gjyqésoré shtetéroré, né funksion té ekzekutimit té

vendimeve gjyqésore me objekt “takim fémije

”, “marrje fémije né kujdestari”

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

Faqe 18 nga 24




10.1 Fuqizimi i
kapaciteteve té
punonjésve té
shérbimit
pérmbarimit
gjyqésor qé trajtojné
céshtje té fémijéve
(SNDM)

Raport vlerésimi i
kapaciteve ekzistuese té
punonjésve qé trajtojné
¢Eshtje t&€ f€mijéve

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té€, 2026

10.2 Trajnimi
vazhdues i
punonjésve té
shérbimit
pérmbarimor
gjyqésor pér té
drejtat e fémijéve
(SNDM)

Pérmbarues gjyqésor té
trajnuar mbi té drejtat e
fémijéve

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori 1 I-ré,
3-mujori i [I-té&,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

10.3 Pérmirésimi i
shérbimeve pér
fémijét té ofruara né
mjedise migésore né
zyrat e shérbimit
pérmbarimor
gjyqésor Durrés,
Pogradec, Korcé,
Gjirokastér (SNDM)

Ambiente t€ pérshtatura
dhe funksionale
miqésore pér fémijét

Zyrat Pérmbarimore Durrés,
Korg¢é, Gjirokastér, Pogradec

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [II-té,
3 mujori i [V-t€, 2026

10.4 Pércaktimi i
standardeve té
mjediseve migésore
dhe té pérshtatshme
pér fémijét né zyrat e
shérbimit

Raport mbi stadardet
pér mjediset miqésore
né zyrat pérmbarimore

Drejtoria € Shérbimeve
Mbéshtetése

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i [-r€,
3-mujori i I[I-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori i [V-t€, 2026

pérmbarimor

gjyqésor, pérfshiré

personat me aftési té

kufizuar (SNDM)

10.5 Pércaktimi né té | Raport analitik mbi Drejtoria € Shérbimeve 3- mujori 1 [-r€,
gjitha zyrate e evidentimin e zyrave Mbéshtetése 3-mujori i I[I-té&,
shérbimit pérmbarimore ku 3 mujori 1 III-té,
pérmbarimor nevojitet pércaktimii | 22 Zyrat Vendore Pérmbarimore | 3 mujori i IV-t€, 2026
gjiyqésor té punonjésve t€ dedikuar

punonjésve té dhe t€ specializuar pér

dedikuar dhe té té drejtat e f€mijés

specializuar pér té
drejtat e fémijés
(SNDM)

Fage 19 nga 24




10.6 Publikimi né
faget zyrtare té
institucioneve
pérkatése té
botimeve té
pérgatitura dhe
shpérndarja tek
profesionistét.
(SNDM)

Botime informative pér
té drejtat e fémijéve té
publikuara dhe t&
shpérndara tek
profesionistét nga DPP

Drejtoria ¢ Shérbimeve
Mbéshtetése

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té€, 2026

10.7 Plotésimi me
burimet e nevojshme
njerézore dhe té
trajnuar pér té
ofruar shérbime té
drejtésisé migésore
pér fémijé. (SNDM)

Personel 1 trajnuar pér
ofrimin e shérbimeve
miqésore pér fémijét

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

10.8 Vlerésimi i
nevojave pér burimet
njerézore té
nevojshme dhe
rishikimi i
organigramés sé cdo
institucioni qépunon
me dhe pér fémijét
(SNDM)

Organigramé e
rishikuar dhe e miratuar
né pérputhje me
nevojat pér shérbime
miqésore pér fémijét

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

Drejtoria e Inspektimit

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 [I-t€,
3 mujori 1 [1I-té,
3 mujori i [V-t€, 2026

10.9 Rishikimi i
buxhetit té ¢do
institucioni né
pérputhje me nevojat
e ofrimit té
shérbimeve
mbéshtetése
migésore pér fémijét
né kontakt/konflikt
me ligjin (SNDM)

Buxhet i rishikuar dhe 1
miratuar qé reflekton
nevojat pér shérbime
migésore pér f&mijét

Sektori 1 Financés dhe Buxhetit

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 I-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té, 2026

Fage 20 nga 24




OBJEKTIVI NR. 11: Rritja e numrit t€ ¢éshtjeve pérmbarimore t€ ekzekutuara térésisht nga p&rmbaruesit

gjyqésor shtetéror

Rritja e numrit té ¢éshtjeve pérmbarimore té ekzekutuara térésisht nga pérmbaruesit gjyqésor shtetéror

Masat Produkti Sektori Pérgjegjés Afati
11.1 Ndjekja e Veprime pérmbarimore | 22 Zyrat Vendore Pérmbarimore | 3- mujori i [-ré,
veprimeve té ndjekura né 3-mujori 1 [I-t€,

procedurale nga ana
e zyrave vendore
pérmbarimore pér
¢do céshtje
pérmbarimore, duke
respektuar me
korrektési afatet
procedurale té
pércaktuara né ligj.

pérputhje me afatet
ligjore t&€ dokumentuara
dhe monitoruara

3 mujori i III-té,
3 mujori i [V-t€, 2026

11.3 Marrja e
masave ndaj
pérmbaruesve ligjore
qé shkelin dispozitat
ligjore né procedurat
e ndjekura pér
ekzekutimin e
vendimeve gjyqésore
dhe titujve té tjeré
ekzekutivé.

Vendime, masa
disiplinore ndaj
pérmbaruesve
gjyqésoré g€ kryejné
shkelje disiplinore

Drejtoria e Pérgjithhsme e
Pérmbarimit

Késhilli Pérmbarimor

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [TI-t€,
3 mujori 1 [V-t€, 2026

OBJEKTIVI NR. 12: Pérmirésimi 1 administrimit institucional, monitorimit statistikor dhe transparencés sé
veprimtarise€ s€ Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror

Pérmirésimi i administrimit institucional, monitorimit statistikor dhe transparencés sé veprimtarisé sé

Shérbimit Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

12.1 Plotésimi né
vazhdimési i
regjistrit té
personelit dhe
dosjeve personale
pér ¢do punonjés.

Regjistér personeli dhe
dosje personeli té
pérdité€suara pér ¢do
punonjés

Drejtoria € Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori i [-ré,
3-mujori 1 [I-té&,
3 mujori i I1I-t€,
3 mujori 1 [V-té, 2026

Fage 21 nga 24




12.2 Ndjekja dhe
zbatimi i
Udhézimeve té
Administratés
Publike né lidhje me
regjistrimin e té
dhénave pér
népunésit e

T&€ dhéna t€ regjistruara
dhe t&€ harmonizuara
sipas udhézimeve té
DAP

Drejtoria € Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-té&,
3 mujori 1 III-té,
3 mujori 1 [V-té€, 2026

shérbimit.
12.3 Ndjekja me Raporte periodike Drejtoria e Shérbimeve 3- mujori i [-r€,
dinamikeé e treguesve | statistikore pér ¢do zyré | Mbéshtetése 3-mujori 1 II-t€,
statistikore. pérmbarimore. 3 mujori 1 ITI-t€,

3 mujori i [V-t€, 2026
12.4 Ndjekja e Akte administrative si | Drejtoria e Shérbimeve 3- mujori i [-ré,
veprimtarisé sé raporte, procesverbale | Mbéshtetése 3-mujori 1 [I-té&,
Késhillit etj 3 mujori 1 [II-té,
Pérmbarimor. 3 mujori i [V-té, 2026
12.5 Ndjekja e Raporte periodike mbi | Drejtoria e Shérbimeve 3- mujori 1 [-ré€,

proceseve gjyqésore
té Drejtorisé sé

ndjekjen e proceseve
gjyqésore.

Mbéshtetése

3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [TI-t€,

Pérgjithshme té 3 mujori i [V-t€, 2026
Pérmbarimit.
12.6 Ndjekja e Njoftimi i subjekteve | Drejtoria e Shérbimeve 3- mujori 1 [-ré,

procedurave nga
autoriteti pérgjegjés i
ngritur né zbatim té
ligjit pér ILDKPKI.

g€ mbartin detyrim pér
deklarim dhe plotésim
té€ deklaratés para
fillimit t& detyrés, té
deklaratés periodike
vjetore, si dhe té
deklaratés pas largimit
nga detyra.

Raporte vjetore, ku ndér
té tjera béhet evidentimi
i rasteve t€ konfliktit té
interesave.

Masa konkrete né rast
konstatime konflikt
interesi

Mbéshtetése

3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

12.7 Hedhja e té
dhénave parésore
dhe dytésore té
céshtjeve
pérmbarimore, pasi
té vihet né funksion
sistemi ALBIS,
konform detyrimeve

Bazé e t€ dhénave e
pérditésuar dhe
funksionale né sistemin
ALBIS, e cila sipas
VKM nr. 590/2020 ky
sistem éshté né
administrim té
Ministrisé sé
Drejtésisé.

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

3 mujori 1 [V-té€, 2026

Faqe 22 nga 24




té parashikuara né
VKM nr. 590/2022

12.8 Ndjekja e
procedurave ndaj
subjekteve qé
mbartin detyrim
ligjor pér plotésim
dhe dorézim té
formularit té
vetdeklarimit.

Njoftimi 1 subjekteve qé
mbartin detyrim ligjor
pér  plot€ésim  dhe
dorézim té formularit té
vetdeklarimit.

Dérgimi i formularéve
té plotésuar dhe
dorézuar prané
strukturés s€ burimeve
njerézore né adresé té
Departamentit t&
Administratés Publike.

Drejtoria e Shérbimeve
Mbéshtetése

3- mujori 1 [-r€,
3-mujori 1 II-té&,
3 mujori 1 I1I-té,
3 mujori i [V-t€, 2026

OBJEKTIVI NR. 13: Planifikimi, ndjekja dhe zbatimi Buxhetit

Planifikimi, ndjekja dhe zbatimi Buxhetit

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

13.1 Pérgatitja né
koheé e situacioneve

Ndjekja e realizmit t&
buxhetit

DPP/ Sektori 1 Financés dhe
Buxhetit

3- mujori i I-ré,
3-mujori 1 [I-t€,

buxhetore 3 mujori i III-té,
22 Zyrat Vendore Pérmbarimore | 3 mujori i [V-t€, 2026
13.2 Pérllogaritja e | Ndjekja e realizmit t¢ | DPP/ Sektori i Financés dhe 3- mujori i [-ré,

fondeve pér paga,
sigurime shogérore,
shpenzime operative
pér shérbimin
pérmbarimor
gjyqésor shtetéror

buxhetit

Buxhetit

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

3-mujori 1 [I-t€,
3 mujori 1 [TI-t€,
3 mujori i [V-t€, 2026

13.3 Hedhja dhe Raportet e monitorimit | DPP/ Sektori i Financés dhe 3- mujori i [-r€,
paragqitja e treguesve Buxhetit 3-mujori 1 II-t€,
monitorues. 3 mujori 1 [TI-t€,

3 mujori i [V-t€, 2026
13.4 Hartimi i PBA- | Dokument i PBA-s€¢ 1 | DPP/ Sektori i Financés dhe 2026
s€ pér shérbimin miratuar Buxhetit
pérmbarimor

gjyqésor shtetéror.

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

Faqe 23 nga 24




13.5 Hartimi i
llogarisé vjetore pér
vitin 2026 pér
shérbimin
pérmbarimor
gjyqésor shtetéror.

Pasqyré financiare
vjetore e pérfunduar
dhe e miratuar brenda
afatit

DPP/ Sektori i1 Financés dhe
Buxhetit

22 Zyrat Vendore Pérmbarimore

3- mujori i [-ré, 2026

OBJEKTIVI NR. 14: Pérgatitja e regjistrit t€ parashikimit dhe realizimit t&€ prokurimeve pér SHPGJSH.

Pérgatitja e regjistrit té parashikimit dhe realizimit té prokurimeve pér SHPGJSH.

Masat

Produkti

Sektori Pérgjegjés

Afati

14.1 Pérgatitja e
regjistrit té
parashikimeve pér

Regjistér parashikimi i
miratuar dhe i
publikuar né faqet e

Drejtoria e Pérgjithshme e
Pérmbarimit/Njésia e Prokurimit —
Personat pérgjegjés pér

Janar 2026

prokurimet pér APP-sé prokurimin
shérbimin.
14.2 Hedhja e Regjistér i realizimeve i| Drejtoria e Pérgjithshme e 3- mujori i I-ré,

regjistrit té realizimit
té prokurimeve né

hedhur né sistemin e
APP-sé

Pérmbarimit/Njésia e Prokurimit —
Personat pérgjegjés pér

3-mujori 1 II-t€,
3 mujori i [1I-t€,

sistemin e prokurimin 3 mujori i IV-t€, 2026
prokurimit publik.

14.3 Dérgimi i Regjistra t&€ ploté€suara | Drejtoria e Pérgjithshme e 3- mujori 1 [-r€,
regjistrit té té miratuara dhe té Pérmbarimit/Njésia e Prokurimit — | 3-mujori 1 II-t€,
parashikimit dhe dérguara n€ Ministrin€ | Personat pérgjegjés pér 3 mujori i ITI-té,

realizimit té
prokurimeve né
Ministriné e
Drejtésisé.

e Drejtésisé

prokurimin

3 mujori 1 [V-té€, 2026

Faqe 24 nga 24




