FORMULAR | VETEVLERESIMIT TE KRYETARIT TE ZYRES
PERMBARIMORE

Pér periudhén e vlerésimit 202.... — 202...

Té dhénat personale té Kryetarit té Zyrés Pérmbarimore

Emri:

Mbiemri:

Datélindja:

Vendbanimi:

Zyra Pérmbarimore:

Data e emérimit né pozicionin aktual:
Adresa e e-mailit zyrtar:

Numeér telefoni:

Formulari i vetévlerésimit (mé poshté: formulari) dhe hapat pér plotésimin e tij.

1. Ky formular vetévlerésimi, plotésohet nga Kryetari i Zyrés Pérmbarimore bazuar né Kreun IX
mbi “Vlerésimin Etik dhe Profesional t&€ Pérmbaruesit Gjyqésor Shtetéror”, t& Ligjit 8/2023 “Pér
Organizimin dhe Funksionimin e Shérbimit Pérmbarimor Gjygésor Shtetéror si dhe Urdhérit
nr.167 daté 25.03.2024 té Ministrit té Drejtésisé “Pér pércaktimin e rregullave té hollésishme pér
organizimin dhe funksionimin e Késhillit t¢ Pérmbarimit”.

2. Ky formular éshté pjesé e akteve té vlerésimit dhe pérbén burim vlerésimi né kuptim té
dispozitave té ligjit 8/2023 si dhe dispozitave té Urdhérit nr.167 daté 25.03.2024 té Ministrit té
Drejtésisé “Pér pércaktimin e rregullave té hollésishme pér organizimin dhe funksionimin e
Késhillit té Pérmbarimit”.

3. Formularit i bashkéngjiten dokumentacioni pérkatés i cili sipas vlerésimit t& kryetarit t& zyrés
pérmbarimore, i cili konfirmon vlerésimin e kétij t& fundit né lidhje me kriteret e vendosura si dhe
dokumente gé tregojné angazhimin né veprimtarité profesionale ndérinstitucionale gjaté
periudhés sé vlerésimit, trajnimet (pérmbajtja, kohézgjatja, té dhéna mbi institucionin
organizues) dhe c¢do dokument tjetér gé evidenton veprimtariné profesionale té



4. Kryetari i Zyrés plotéson formularin né rubrikat pérkatése té caktuara dhe e pércjéll prané
Drejtorisé sé Pérgjithshme té Pérmbarimit.

5. Formulari plotésohet dhe nénshkruhet nga kryetari i zyrés pérmbarimore.

6. Kryetarii Zyrés Pérmbarimore vetévlerésohet sipas kritereve té vlerésimit té parashikuara
né Ligjin Pér Organizimin dhe Funksionimin e Shérbimit Pé&rmbarimor Gjygésor
Shtetéror, duke pérzgjedhur vetém njérén nga shkallét e aftésisé pér cdo tregues
vlerésimi.

7. Kryetari 1 zyrés pérmbarimore ka té drejté té japé shpjegime dhe té argumentojé
vetévlerésimin e tij, duke parashtruar té dhénat, kushtet e punés dhe arsyet gé sipas tij/saj
justifikojné njé shkallé mé té larté aftésie se ajo qé rezulton nga té dhénat statistikore.

Formular i vetévlerésimit t& pérmbaruesit gjyqésor shtetéror 1



VETEVLERESIMI KUNDREJT KRITEREVE VLERESUESE

1. Vlerésimi i aftésive drejtuese dhe organizative

Me ané té kriterit té aftésive drejtuese dhe organizative vlerésohen aftésité e kryetarit té
zyrés pérmbarimore pér organizimin e garté té veprimtarive administrative népérmjet
dhénies sé vendimeve dhe urdhrave pér té siguruar respektimin e afateve dhe pérdorimin
sa mé té miré té burimeve té disponueshme, si dhe transparencén né zyré.

1.A Organizimi i veprimatrisé administrative i zyrés pérmbarimore.

1.A-a Aftésia pér té orgaznizuar veprimtariné administrative té zyrés pérmbarimore matet népérmjet
shpérndarjes sé titujve ekzekutiv né raport me ngarkesén gé ka secili pérmbarues gjygésor. Ky tregues
matet népérmjet statistikave zyrtare, ku shprehet numri i dojseve té ngarkuara pér ekzekutim
pér secilin pérmbarues.

Si e vleréson Kkryetari i zyres pérmbarimore shtetéror shkallén e aftésisé sé tij?

| Mjaftueshém] | Miréd Shumé miréd

Shpjegime : (K&tu kryetari i zyrés pérmbarimore jep shpjegime mbi ményrén e shpérndarjes sé
dosjeve pérmbarimore té secili pérmbarues duke shpjeguar edhe kriteret e ndarjes né ményreé té tillé, si
psh, eksperienca e pérmbaruesit gjyéqgésor, natyra sensitive e ¢éshtjes etj).
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1.A-b Aftésia pér té ndaré né ményreé té garté detyrat dhe vendosjen e priorteteve pér zyrén
pérmbarimore.

Si e vleréson kryetari i zyrés pérmbarimore shkallén e aftésisé sé tij?

Mjaftueshém Miré[d Shumé miré[d

Shpjegime : (Kétu kryetari i zyrés duhet té japé shpjegime referuar veprimtarisé sé tij
administrative gjaté periudhés sé vlerésimit dhe dokumenteve ligjoré té pérzgjedhura prej tij)

1.B Aftésia pér té pérdorur me efektshméri burimet financiare dhe njerézore.

1.B-a Né kété tregues vlerésohet aftésia e kryetarit té zyrés pérmbarimore pér té siguruar gé zyra té
funksionoj né té gjitha drejtimet si né até té veprimtarisé procedurale po edhe até té stafit tekniko
administrativ.

Si e vleréson pérmbaruesi gjygésor shtetéror shkallén e aftésisé sé tij?

Mjaftueshém Miréd Shumé miré[d]

Shpjegime : (Kétu kryetari i zyrés mund té japi shpjegim dhe té vendosi né dispozicion dokumentacion gé
provon planikimin, shppérndarjen e detyrave sipas kompetencave té stafit administrativ, identifikimi i nevojave
pér trajnim té stafit).

Formular i vetévlerésimit t& pérmbaruesit gjyqésor shtetéror 3



1.B-b Masat e marra pér vlerésimin e kérkesave pér hegje doré nga pérmbaruesit gjygésor
dhe zévéndésimi i tyre.

Né kété tregues vlerésohet aftésia e kryetarit té zyrés pérmbarimore pér té vkerésuar kérkesat pér hegje
doré, vlerésimin dhe analzimin e kérkesave té pérmbaruesit gjygésor pér hegje doré nga ekzekutimi.

Si e vleréson kryetari i zyrés pérmbarimore shkallén e aftésisé sé tij?

Mijaftueshéml

Miré O

Shumé mired

Shpjegime : (K&tu kryetari i zyrés pérmbarimore duhet té japé shpjegime té detajuara mbi rastet e pranuara
dhe té refuzuara prej tij duke shpjeguar shkaget ligjore té pranimit ose jo té kétyre kérkesave.)

1.C Aftésia pér té pérdorur me efektshméri burimet financiare dhe njerézore.

tyre funksionale.

funksion?

1 C-a Krijimi i ambienteve té pérshtatshme né zyré.

Né kété tregues vlerésohet aftésia e kryetarité té zyrés pérmbarimore pér té krijuar kushte té
pérshtatshme pér pérmbaruesit gjygésor si dhe stafin administrativ pér ushtrimin e detyrave té

Si e vleréson kryetari i zyrés pérmbarimore shkallén e tij t¢ angazhimit dhe pérgjegjshmérisé né

Mijaftueshémd

Miré O

Shumé miréd

Shpjegime :(Ké&tu kryetari i zyrés pérmbarimore mund t& jap shpjegime mbi ndarjen e zyrave
pérmbarimore, numrin e pérmbaruesve né zyra, akomodimi mé zyra i stafit administrativ té zyrés, paisja e
tyre me hapsirén e mjaftueshme si dhe me mjetet materiale t€ névojshme té punés)

Formular i vetévlerésimit t& pérmbaruesit gjyqésor shtetéror 4



1. C-b Krijimi i hapésirave té pérshtatshme pér pritjen me qytetarét.

Né kété tregues vlerésohet aftésia e kryetarit té zyrés pérmbarimore pér té pritur, sgaruar,
identifikuar problematikat e qytetaréve qé paragiten prané zyrés pérmbarimore. Dhénia e
zgjidhjes ligjore pér ankuesit sipas dispozitave té parashikuara nga ligji.

Si e vleréson kryetari i zyrés pérmbarimore veprimtariné e tij?

Mjaftueshém I Mire O Shumé miré O

Shpjegime :

1.D Veprimtaria Ndérinstitucionale

1.D — a Pjesémarrja né veprimtari ndérinstitucionale pér pérmirésimin e sistemit
pérmbarimor.

Né kété tregues vlerésohet aftésia dhe gatishméria e kryetarit té zyrés pérmbarimore pér t’u
angazhuar né veprimtari pér té pérmirésuar sistemin pérmbarimor me ose pa pagese, té tilla si
:prezantime né konferenca shkencore kombétare dhe ndérkombétare; pjesémarrje né
programet e edukimit t¢ komunitetit; bashk&punimi me grupe interesash t& ndryshém me
géllim ndérgjegjésimin e publikut pér forcén e zbatimit té ligjit, si edhe ¢cdo veprimtari tjetér
e ngjashme né fushén juridike.

Shpjegime : (Kryetari i zyrés pérmbarimore duhet te listojé kétu informacione mbi pjesémarrjen
dhe/ose pérfshirjen né veprimtari ndérinstitucionale pér pérmirésimin e sistemit té pérmbarimor
si dhe kontributin e tij né kéto veprimtari).
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2. Aftésité komunikuese

Me ané té kriterit té aftésisé komunikuese vlerésohet aftésia e kryetarit té zyrés pérmbarimore pér
komunikim té garté, né kohé dhe transparent.

2.A Aftésia e komunikimit

2.A-a Komunikimi i qarté dhe transparent.

Né kété tregues vlerésohet aftésia e kryetarit té zyrés pérmbarimore pér té gené transparent né
komunikim dhe pér #’u shprehur né ményreé té kuptueshme, té garté dhe koncize me gytetarét,
kolegét, me pérfagésuesit e institucioneve apo subjekteve qé paragiten prané zyrave
pérmbarimore.

Si e vleréson kryetari i zyrés pérmbarimore aftésiné e tij pér t¢ komunikuar garté dhe né ményré
transparente?
Mijaftueshém O Miré [ Shumé miré O

Shpjegime :

2.A-b Komunikimi i garté dhe transparent.

Né kété tregues vlerésohet aftésia e kryetarit té zyrés pérmbarimore né komunikimet zyrtare né
lidhje me bashképunimin efektiv dhe né kohé me Ministriné e Drejtésisé, Drejtoriné e
Pérgjithshme té Pérmbarimit, Késhillin e Pérmbarimit, njésité e geverisjes vendore, Policiné e
Shtetit apo me ¢do institucion ose subjekt tjetér né drejtim té veprimtarisé administrative té zyrés
pérmbarimore.

Si e vleréson kryetari i zyrés pérmbarimore aftésiné e tij pér té komunikuar garté dhe né ményré
transparente?
Mijaftueshém I Miré [ Shumé miré OJ

Shpjegime :
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Né referim té nenit 6 2 ,té “Ligjit Pér Organizmin dhe Funksionimin e Shérbimit
Pérmbarimor Gjyqésor Shtetéror”, kryetari i zyrés pérmbarimore jep mendim pér sa mé poshté:

a. Detyrat e ushtruara pérkundrejt kritereve vlerésuese.

Shpjegime :

b. Analizé té té dhénave statistikore gé lidhen veprimtariné e tij si kryetar i zyrés pérmbarimore

Shpjegime :

C. Masat gé ka ndérmarré pér pérmbushjen e objektikave té pércaktuara né vlerésimin e
méparshém.

Shpjegime :

d. Pérshkruan shkallén né té cilén jané pérmbushur objektivat duke dhéné shpjegimet
pérkatése
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Shpjegime :

e. Objektivat pér zhvillimin e tij profesional né té ardhmen

Shpjegime :

f.Nevojat pér trajnim profesional dhe pengesat pér zhvillimin profesional.

Shpjegime :

Pér t’u plotésuar nga Kryetari i Zyrés Pérmbarimore:
Plotésuar nga : Emér: Mbiemér: Nénshkrimi:

Dorézuar né daté :

Formular i vetévlerésimit té pérmbaruesit gjygésor shtetéror



Formular i vetévlerésimit té pérmbaruesit gjygésor shtetéror



